DET HELT RIGTIGEMATCH
MELLEM VIRKSOMHEDER OG KANDIDATER



RAM RIGTIGT FRA START OG FA
STORST UDBYTTE | LENGDEN

For os handler det om

Faktum er, at mennesker sgger job i virksomheder, hvis formal og veer-
dier de kan identificere sig med. Derfor har vi fokus pa hele mennesket
og ikke kun kompetencerne. Vi finder den kandidat, som har den rette
indstilling og matcher kulturen i jeres virksomhed. Det giver det mest
holdbare resultat og den stgrste veerdiskabelse for bade kandidat og
virksomhed.

SPAR TID OG PENGE MED
TRAFSIKKER REKRUTTERING

Vores seniorkonsulenter er med hele vejen.

Fra til den rette kandidat er fundet og kontrakten er
skrevet under. Vi har en lang track record af succesfulde matches mel-
lem virksomheder og kandidater.

Derfor er vores forlgb
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SIG PAENT FARVEL MED ET
NEWPLACEMENT FORL®B

En afskedigelse kan veere et ekstremt pres for en medarbej-
der - og en tung proces for virksomheden.

Med et personligt newplacementforigb kan | sende opsagte
medarbejdere videre i livet med de bedste forudsaetninger
for succes.

Vi tilbyder et newplacementforlgb, som hjaelper medarbej-
deren med at processere afskedigelsen og udarbejde en fo-
kuseret handlingsplan for fremtiden. Forlgbet giver nyt mod
og blod pa tanden til at forfglge nye jobmuligheder.

Veelger | den fulde newplacement pakke, far medarbejderen
8 mgder med en af vores konsulenter, som derefter star til
radighed med telefoncoaching, indtil medarbejderen lander
et nyt job.




5 FACTS OM OS

STOR FAGLIG EKSPERTISE OG
ERFARING

Rekruttering, newplacement og karriereradgivning er vores
faglige speciale og vi rekrutterer indenfor stort set alle bran-
cher og stillingstyper. Kerneomradet er at matche ledere og
fagspecialister med sma og mellemstore virksomheder.

STARKT BRANCHEKENDSKAB
OG NETVARK

Vores erfarne konsulenter har opbygget et omfattende
netveerk pa tveers af alle brancher, sa vi har de bedste for-
udsaetninger for at finde det perfekte match til jeres virk-
somhed.
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H@J SUCCESRATE

For os er succes = langtidsholdbare Igsninger. Vi finder
kandidater, som holder i det lange Igb, fordi de ikke kun
har de rette kvalifikationer, men ogsa matcher jeres team
og kultur.

OPTIMAL REKRUTTERINGS-
PROCES

Vores rekrutteringsproces er ikke en ‘one size fits all’. Vi
tilbyder et fintunet forlgb, som tilpasses jeres behov, og
vi bliver ved til den rigtige kandidat er fundet.

GARANTI FOR RESULTATER

Vores personlige engagement er vores drive. Vi tror sa
meget pa vores kandidatanbefalinger, at vores rekrutte-
ring har op til 12 maneders garanti.
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PA JAGT EFTER NYE MEDARBEJDERE?

BOOK ERHR OG KOM HURTIGERE |
MAL MED ET RESULTAT, | BLIVER
GLADE FOR

Vi matcher kandidater og virksomheder
med stor traefsikkerhed, fordi vi ved, at
rekruttering i sidste ende handler om
mennesker. Et match pa papiret er ikke
nok. Kemien skal ogsa vaere der. Og lige
preecis det er vi gode til at spotte.

Kontakt os og fa et rekrutteringsforlgb
med et slutresultat, | bliver glade for.

EHR

SILKEBORG & KOBENHAVN

() +45 86 80 01 11
@ info@erhr.dk

o —

REKRUTTERING







